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Ruhestand. Die Forderung nach einer Pensionsreform wird immer lauter. Wie aber soll sie
aussehen? Wirtschaftsforscher bringen nun ein skandinavisches Vorbild ins Spiel.

Pensionen: Das danische Modell?

VOM ELISABETH HOFER

Wien. Seit der Budgetrede des Finanzminis-
ters und der Veridffentlichung der neven Gut-
achten der Alterssicherungskommission
wird in Osterreich wieder viel und durchaus
emational {iber eine Pensionsreform disku-
tiert. Und ni]en. die sich da unlerhaln:n, die
fordern oder kal ist eines g

Sie verwenden als Zeitform das Futur und als
Subjekt ihrer Sdtze .die niichste Regierung”
Man kiinnte auch sagen, ihnen allen ist klar,
dass im kommenden Superwahljahr schon
allein das Won Pensionsreform fiir Schweifi-
ausbriiche bei den politschen Akteuren sor-
gen wird, eine tatsichliche Reform also in
weiter Ferne liegt.

Trotzdem: Fur diese ferne Zukunft wollen
Wirtschafisforscher aller Denkschulen mit
Maodellen, Studien und internationalen Vor-
zeigebeispielen geriistet sein. Thnen ist klar:
Wenn schon Pensionsreform, dann muss das
erstens handwerklich ordentlich gemacht
sein, damit das zweitens der Wahlerschaft
put verkauft werden kann, Vor diesem Hinter-
grund verwundert es wenig, dass dieser Tage
Studien, P piere und Handl
aufforderungen auftauchen, als sel die Re-
form bereits beschlossene Sache. Und als
wiirden laut Langfrisigutachten der Alterssi-
cherungslmmmls%mn aus dem Jahr 2021 die

) relativ |

Das dinische eine starke

bleiben, w—.{hmnd der Anteil der {iber 65-ih-
rigen steigt, wie das gewerkschafisnahe Mo-
mentum-Institut in seinem am Dienstag ver-
dffentichien Pensionsreport hervorhebr,

Eine Frage der Lebenserwartung?

Bei der Arbeit mit diesem Gutachten miisse
man aber vorsichlig sein, sagt hingegen
Dénes Kucsera, (konom des wirtschafislibe-
rdlen Thlnklan!u. Agenda Austria. Die darin
Zahlen aus elnem

Alle nétigen Lizenzgebiihren sind vertraglich geregelt. Skalierung 82%

i in dem i gL von
winer niedrigeren LI.'bt'll‘iI.'lerlung ausge-
gangen worden war. ,Das hat sich jetzt stabi-
lisiert, darum erwarte ich, dass das niichste
Langfristgutacl anders fallen wird",
sagt er. Auch well die &slelrelchlsche Wirt-
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duellen oder kollektiven Remtenfonds ein.
Diese Beitrige werden dann in verschiede-
nen Anlagekl wie Aktien, Anleihen, Im-
maobilien usw. investiert, wm Renditen zu er-
zielen, Im Laufe der Zeit soll das investierte
l(apual wachsen und eine Basis fiir die zu-

schaft laut Prog der E fiir

den Zeiraum 2019 his 2025 wesentlich

schwiicher wachsen wird als im EU-Schnitt.
Was alm tun? l{m_:.r_ra hiilt r.hc Anhet

inftige Altersvorsorge schaffen.

Mischsystem etablieren
Bei gleichbleibender Hihe der B

des hen F s, auch
im Hinblick auf die steigende Lebenserwar-
tung, fir das beste Mittel. MaBnahmen (Tir
lingeres Arbeiten im Alter hiilt er nur teilwei-
se fiir sinnvoll, weil so die Anspriiche zwar
erst spiter fillig werden, dann aber dafiir hi-
her ausfallen. Eine frisch verdffentlichte Stu-
die der Universitit Wien zeigt nuﬁbtﬂrm.
dass es nehen dem G

soll es durch eine kapitalgedeckie I‘ensrunb
siiule also zu niedrigeren Kosten fiir den Stam
und gleichzeitig zu hisheren Pensionsleistun-
gen kommen, Das Ganze kinnte laut Hel-
in etwa so funktioni Um die Fi-
nanzierungsliicke bei den Pensionen auf fiinf
Prozent des Bruttoinlandsprodubas (BIF] zu
bf::hr‘lnkl:n. muss im lahr 2050 cin Auszah-

schen den Art

ik 1 der Pensionsk von zwill

auch einen starken Iuh..lmmenh‘mg ml \clll]ur([en an Jngepelll werden, um das
itsk 1 2 zu halten, Bei ei-

ner inellen Rendite von

stimmung, Interesse an der Tuug,'kell. Weiter-

iﬁhrl[ch vier Prozent der Veranlagungen der
die neben dem Abbau des

angcr.pmen kapi:a!s fiir die Auszahlung der

entwicklungsmglichkeiten etc.) und der Be-
reitschaft, im hih Alter weiter bei-
ten, gibt.

Das  gesetzliche P |
weiter ist politisch ohnedi

schwierig umsetzhar. Und: Damit mache der
Staat sich ja licherlich, wenn er es nicht zu-
erst schaffe, das faktische Pensionsantrittsal-
ter an das gesetzliche heranzufithren, sagt
Christian Helmenstein vom Wirtschaftsfor-
schungsinstiiut Economica und Chefiiko-
noi, Zusammen mit der Verginigung aus-
discher Investmentgesellschaften in Os-
terreich schliigt er einen anderen Plad zum
Pensionssystem vor: die Erginzung des Um-

lageverfahrens durch eine kapitalgedeckte

priiche verwendet werden soll,
muss das Vermigen der Pensionskassen im
Jahr 2050 233,9 Milliarden Furo (21,9 Prozent
des BIPs) betragen. Dazu miisste es ab 2025
2u einer Systemumstellung fir alle unselbst-
ndig Beschiiftigten bis zu einem Alter von
40 Jahren kommen.

Vorbild fir dieses System ist Diinemark,
Dortist der Pensionsautwand niedriger als in
Osterreich, auch niedrigere Einkommen er-
halten aber deutlich hishere Pensionsleistun-
gen als im dsterreichischen System. Der Wer-

plen: Fir die U llung auf ein sol-

Pensionssiule. Zur Erklirung: Im kapital
deckten Pensionssystem zahlen die Arbeit-
nehmer regelmiBig Beitrige in einen indivi-

ches Misch wie es die Dinen haben,
braucht es Zeit, damit die entsprechenden
Renditen da sind.

Perspektwen fur das Pensionssystem

brute, in Prozent das {ulknmlmﬂns

i der gesetzlichen Pensionsversicherung

nach Gutachben in Osterreich. Referens: 2004, in Prazent des BIPs
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